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Finalita:

Finanziare progetti formativi per lo sviluppo delle competenze del personale delle aziende dei comparti
della Logistica delle Spedizioni e dei Trasporti.
Destinatari:

Lavoratori/lavoratrici dipendenti per i quali i datori di lavoro sono tenuti a versare il contributo di cui all’art.
12 della legge n. 160/1975 e successive modificazioni. Sono compresi gli apprendisti, i soci lavoratori delle
cooperative ed i lavoratori a tempo determinato del settore pubblico (circ. INPS n.140/2012).

Tipologia di piani formativi presentabili:

Aziendali e pluriaziendali.

Soggetti Presentatori Piani Aziendali:

Datori di lavoro: aziende da 1 a 249 dipendenti;
e consorzi di imprese; gruppi di imprese ;

ATl o ATS (max 3 imprese);

Reti di Impresa.

Soggetti Presentatori Piani territoriali:

Enti di formazione/agenzie formative accreditate presso una regione; parti sociali costituenti il fondo e
associazioni di categoria alle stesse aderenti.

Risorse stanziate:

Allo scopo di sostenere le azioni previste dai Piani Formativi finanziabili attraverso il presente Avviso, sono
stanziate risorse complessive pari ad € 2.150.000,00.

Valore massimo del finanziamento per singolo piano formativo territoriale: € 200.000,00

Valore massimo del finanziamento per singolo piano formativo aziendale:

Classi dimensionali (numero dipendenti) Valore massimo del finanziamento
1-25 20.000,00

26-50 40.000,00

51-100 60.000,00

101 - 149 80.000,00

150 - 249 100.000,00

Numero massimo piani formativi finanziabili per ciascun soggetto presentatore: 1

Scadenze per la presentazione dei Piani formativi:

La prossima scadenza prevista dal presente Avviso ¢ il 19 aprile 2019.

Durata
La durata massima per la realizzazione di un Piano formativo & di 24 mesi.



