TreCuori

INTEGRARE WELFARE AZIENDALE E MARKETING SOCIALE

PER UN WELFARE TERRITORIALE CHE PERMETTA DI FARE MARKETING ASSOCIATIVO
PROMUOVENDO LE ATTIVITA’ COMMERCIALI
E INNESCANDO UNA RICADUTA SOCIALE POSITIVA SUL LORO TERRITORIO.



PERCHE’ IL WELFARE SUSCITA TANTO INTERESSE

PERCHE’ IL WELFARE AZIENDALE OFFRE:

e Opportunita FISCALE: —> ottimizzare il costo del lavoro

e Opportunita HR: - migliorare la gestione del personale

IN PIU’, SE ATTIVATO CON TRECUORI, OFFRE:

e Opportunita COMMERCIALE: - intercettare nuovi consumi
e Opportuntia CSR: —> attivare azioni legate al proprio territorio

* Opportunita di COMUNICAZIONE: -> il welfare e attuale e «fa parlare»

)

Opportunita di MARKETING ASSOCIATIVO



IL WELFARE AZIENDALE A versIONE TRADIZIONALE
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IL WELFARE AZIENDALE LA vErRSIONE TRADIZIONALE: | SUOI LIMITI

e —————
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ChEpERERERE



IL WELFARE AZIENDALE una Nuova visiONE

BENEFIT PLAN ADVISOR:

Consulenti del lavoro - Associazioni di categoria - Amministrazioni pubbliche

IMPRESE CON PIANI
WELFARE

Benefici fiscali per le imprese e
vantaggi per i loro lavoratori

LAVORATORI

Ottengono nuova capacita di acquisto
spendibile ovungue.

ENTI E ORGANIZZAZIONI
NON PROFIT

Ricevono contributi generati dal welfare
TreCuori.

EROGATORI DI BENI E SERVIZI WELFARE
Negozi, scuole e asili, palestre, associazioni, professionisti, cooperative, ecc...

BS Incassa subito




WELFARE AZIENDALE: limiti tradizionali e vantaggi con TreCuori

I LIMITI
DEL WELFARE TRADIZIONALE

| VANTAGGI
DEL WELFARE CON TRECUORI

ChRREhEH

Possono spendere ovunque

~

Devono riconoscere commissioni
commerciali

{ Sono vincolati dalle convenzioni

Illﬂl Illﬁl Ill%l

EROGATORI

Non hanno I'obbligo di riconoscere
commissioni commerciali; se
interessati, partecipano al marketing
sociale.

J

-
Attivare il welfare puo essere costoso e

difficile, sia economicamente che
\gesﬁonalmem‘e, soprattutto per le PMI

Attivare il welfare é piU facile, sia
economicamente che gestionalmente,
soprattutto per le PMI.

~

-

Rischia di non intercettare la spesa
del welfare e quindi di impoverirsi.

-

(@

TERRITORIO

E’ facilitato nell'intercettare la
spesa del welfare e quindi ne pud
trarre vantaggio.

J




ESEMPI DI BENI E SERVIZI (e relative soglie di spesa)

Macro-tipologla Servizi che rientrano Limiti Acquisto
di Benefit nel Welfare Servizi che rientrono nel Welfare d'importo ovunque
qualsiasi prodotto e servizio 258,23 €
dalle cure odontoialriche alle visite ‘E“““’UD Sanitari
mediche specialistiche, dalle cure ter- | Cure mediche N§s§un
rmyali ai Iratamanti di fisioterapia Cuore odontoiatriche limite
Visite mediche specialistiche
g'“]:;;:lc; 1;3:";';:2“: a:;bg't;fglazr Asilo Nido {Pubblico, Privato, Aziendole, Condominiale, Famiglial
e dolle leglo rivu!g‘;lle spesip ;| Scuola Materna, Primaria, Secondaria [Paritaria, Privata, Pubblica) Nessun
uf}nio Coia dellg SlUdFmP' in nohg‘; Universita e Corsl di Agglemamanto e di lingua In talio e all'Estero limite
ISTRUZIONE nll'Esn‘ro‘ ’ o © | Doposcuola, Gite, Vacanze Studio e attivila scolastiche infegrative
dolla baby sitter per | bambini allin- Assistenza medica domiciliare per familiar non autasufticienti
segnate di sostegno, dalla badante Macchinari per famdliart non autosufficientl Nessun
S Mt Al Operatore socio sanitorio Gualificato
enit Il 1 A i
por | propn Qenion olfassiienza ol | o gadanie o contbul limite
Servizio Baby Sitting
dal viogai di plocere: of mezzi pubbli Viaggl, Vacanze, Settimone Blanche, centri estivi
§ by 3 | AHiG sportive (palestra, piscing, corsl, skipass)
i 0.""(";’. lud:;hg olle feste reli- | ayng ludiche, ricreative, artistiche, educative, fsto Ngs;un
giose, doi biglietti di cinema e 1ealf® | g 4 musica, danza, fotografia, informatica, lingua @ cucina limite

TEMPO LIBERD

agli obbonomenti alle pay TV

Cinema o TV, Teatri, Parchi Tematicl, Giornali

FAMILIARI AMMESSI AL WELFARE: Genitori, Coniuge, Figli, Fratelli, Generi € Nuore, Suoceri.

e

TreCuori
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LE MODALITA’ DI PAGAMENTO

TreCuori
( Modalita tecnologiche ) ( Modalit tradizionall )
r— Con documento fiscale intestato a TreCuori j Con documento fiscale intestato a TreCuori (— ?;:;:::Zﬁ:?;f:::: j

RIMBORSO

il lavoratore effeftua il paga-
mento all'erogatore online,
direttamente dalla  propria
area riservata, con modalitd
simili ad un normale bonifico
home banking.

il lavoratore si presenta nel
negozio (anche non conven-
zionato} e dichiara di voler
pagare il bene o servizio tra-
mite il proprio Conto Welfare
{o in casi particolari antici-
pando la somma che verrd

il lavoratore utilizza un buono
cartaceo interamente pre-
compilato valido per fringe
benefit presso qualsiasi ne-
gozio (anche non convenzio-
nato).

il lavoratore utilizza un ti-
tolo cartaceo (che compi-
la in alcuni campi) valido
per beni e servizi welfare
(esclusi fringe benefit) pres-
so qualsiasi negozio (anche
non convenzionato).

il lavoratore (limitatamente
ai servizi ammessi a rimbor-
so) si presenta nel negozio,
paga in contanti, e cariche-
ra il documento nella propria

area riservata  per essere
rimborsato direttamente dal-

\restituita] y, \_ J X ) \Ic piattaforma TreCuori. )

Cosa posso acquistare

Solo i beni/servizi

Dove posso acquistare

Qualsiasi erogatore welfare

Si precisa che mentre il documento di spesa pud essere sempre intestato a TreCuori, non & vero il contrario: se il documento & intestato al lavoratore
va bene solo per alcune tiplogie di servizi. Le istruzioni specifiche sono disponibili nell’area riservata del singolo utente.

Cosa posso acquistare

Tutti i PLAFOND

PLAFOND A
(fringe benefit)

Dove posso acquistare

Qualsiasi erogatore welfare

Attenzione:



FUNZIONALITA’ STRATEGICHE AVANZATE

Mappa globale spese aziende
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COSA E’ TRECUORI

PERSONE

MONDO ECONOMICO

(negozi, artigiani, professionisti,
grandi aziende, istituti finanziari,...)

MONDO SOCIALE

(onlus, associazioni benefiche, sportive, scuol
fondazioni,...)

AMMINISTRAZIONI 5
PUBBLICHE
INTERAZIONI RECIPROCAMENTE UTILI ed EFFICACI

VALORE DA CONDIVIDERE E MOLTIPLICARE



TRECUORI, TRE FUNZIONI

® ~ 5

WELFARE WELFARE
AZIENDALE PUBBLICO

Con TreCuori la Responsabilitd Sociale d’Impresa
evolve in Responsabilita Sociale Circolare



IL MARKETING SOCIALE

[1] Il negozio sceglie contributo (Y) e

soglia di spesa (X) oltre cui riconoscerlo

[3] Il negozio consegna

un codice chevaleY €
che la cliente assegnera alla
sua associazione del cuore.



http://www.trecuori.org/video.php?v=3

| RISULTATI SINO AD ORA: BENEFICI PER LE PERSONE. .. »

Ad es., a Fossalta di Piave (VE), comune di meno di 5 mila abitanti:

vendie per . 121.225 €

ot 72 clienti TreCuori

a' b7 lo F ' m 4 by
SSFrancescoYLorenzom Fabio Z}‘!ﬁmo
- -

NEGOZIO ASSOCIAZIONE

Supermercato RS . 2 81 € Polisportfiva Fossaltina

ot alle sue Associazioni "
chgntribuﬁ per 3.879 € S5 peute o n8 negozi
destinati a ha fatto acquish in hanno
]3 associazioni fatto acquisti 195 sostenitori

@ guarda il video



http://www.trecuori.org/video.php?v=5
http://www.trecuori.org/video.php?v=5

| RISULTATI SINO AD ORA: ...BENEFICI PER IL TERRITORIO

LA FESTA DELLE ASSOCIAZIONI

“Tre cuori” e trentamila euro di solidarieta

Gli acquisti nei negozi convenzionati si sono trasformati in contributi per club e scuole

» CONEGLIANO

1l cuore dei coneglianesi aiuta
le scuole e le associazioni. Ol-
tre 33mila euro sono stati rac-
colti con il progetto "Tre cuo-
n” e domenica sono stati con-
segnati durante la Festa delle
associazioni. L'imiziativa "Si-
cardlive” negh ultimi due anni
havisto la pantecipazione di al-
cune societa sportive di Cone-
gliano e dellisttuto compren-
sivo 2 Cima, insieme a decine
dinegozi. Natan oittd, ha avu-
to adesioniin altre parti del Ve-
neto e d'ltalia. Facendo acqui-
sticon l'utihzzo diunatessera,

negh esercizi commerciali con-

venzionati, si contribuisce a
raccogliere fondi per le societd

- B - 1 ] & - .

La consegna degli assegni simbolici alle azssociazioni di Conegliano grazie al progetto “Tre cuori”

TreCuori
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TreCuori

Il progetto TreCuori € stato invitato in prestigiosi convegni nazionali
come case history innovativa in ambito economico, sociale, welfare e marketing.

mm
Il

Overtime-Festival dell'Etica Sportiva, 6-9 ottobre, Macerata Festival delle Comunita del Cambiamento Le nuove frontiere del Welfare
.0 nttnhra Milann 24 marzo 2017, Vittorio Veneto (TV)


http://irisnetwork.it/2016/09/wis16-workshop-impresa-sociale-programma-finale/
http://irisnetwork.it/2016/09/wis16-workshop-impresa-sociale-programma-finale/
http://www.automotiveforum.it/programma-contenuti/relatori/#896
http://www.automotiveforum.it/programma-contenuti/relatori/#896
http://www.odcec-maceratacamerino.it/eventi/eventi-testo.asp?scod=55226&id=221036
http://www.progetto-rena.it/festival-2016
https://www.facebook.com/Le-nuove-frontiere-del-welfare-704363136402952/

TRECUORI, UNA FORMA SOCIETARIA SPECIALE

TreCuori € una Societa Benefit e in forza di tale caratteristica essa si pone come
obiettivo, oltre al proprio sviluppo, uno o piu benefici di utilitd comune.

Cio costituisce un vincolo di missione sancito dall’Art. 3 del proprio Statuto.

Caratteristiche delle Societa Benefit:
» nuova forma societaria inserita nell'ordinamento giuridico italiano nel dicembre 2015;
» non godono di alcun beneficio fiscale;

» hanno specifici obblighi da rispettare:
- organi di confrollo aggiuntivi;
- reportistica di bilancio aggiuntiva;

* per stafuto devono perseguire una o piU obiettivi di beneficio per la collettivita;
* [ltalia & stato il primo Paese della Comunitd Europea ad infrodurre questa nuova forma societaria.



LA CASE HISTORY
CONFCOMMERCIO VENETO - TRECUORI



CONFCOMMERCIO VENETO

Confcommercio Veneto ha scelto TreCuori quale piattaforma di marketing sociale e di welfare aziendale
per sé e per le imprese clienti e socie. Altre regioni si stanno attivando in tal senso.

TreCuori

*(CONFCOMMERCIO’ o7

. Bovee Um Aremere mea. b

< FINALMENTE | BENEFICI DEL WELFARE AZIENDALE
Da Confcommercio Veneto il welfare 4.0 per le aziende e il non ANCHE PER LE PMI £ IL NON PROFIT



https://www.trecuori.org/confcommercio-veneto-sceglie-trecuori/
http://www.confcommercioveneto.it/ita/comunicazione/news/confcommercio-veneto-e-trecuori-presentano-il-welfare-aziendale-4.0-per-le-aziende-e-il-non-profit
http://www.confcommercioveneto.it/ita/comunicazione/news/confcommercio-veneto-e-trecuori-presentano-il-welfare-aziendale-4.0-per-le-aziende-e-il-non-profit

ALCUNI EVENTI ATTIVATI GRAZIE AL PROGETTO *
E RELATIVA VISIBILITA’

2/02/17 — Mestre (sede Confcommercio Veneto), conferenza stampa di presentazione

PERCORSI DI —
‘” secondo il
welfare gty
FINALMENTE | BENEFICI DEL WELFARE AZIENDALS o

ANCHE PER LE PMI £ IL NON PROFIT - \ P - )
A= ' @D CISL  [0RRIERE DELLA SERA

I provageniats del secondo welfare

Primo Hf._n_nnnn I secondo .l?r-.ppnrm o ¢ 2

PRIVATI | Asiende
Se il welfare diventa digitale (e
territoriale): dal Veneto un
modello potenzialmente
rivoluzionario

< QRFCOMMERC IO
“Vinro | 9 TreCuori

[ e 7 | w e [ 2@y




ALCUNI EVENTI ATTIVATI GRAZIE AL PROGETTO

E RELATIVA VISIBILITA’

10/05/17 - Vicenza (sede Confcommercio), convegno «Le opportunita del welfare aziendale»

TreCuori

S —

mercoledi 03 Maggio 2017 —— o

LE OPPORTUNITA' DEL WELFARE
AZIENDALE IN UN CONVEGNO

1l quadro normativo di riferimento e il funzionamento
della piattaforma "Tre Cuori" tra gli argomenti
dell'incontro del 10 maggio in Confeommercio Vicenza

!

La sede di Confcommercio Vicenza

Opportunitd, norme e casi concreti del welfare aziendale per le piccole e medie imprese. Se ne parlerd approfonditamente
mercoledi 10 maggio alle ore 15 nella sala convegni G. Bari di Confcommercio Vicenza (via Faccio 38), nel corso di un
conveqno con gli esperti rivolto alle aziende del seftore, ai consulenti del lavoro e i commercialisti. Ce ne anticipa i temi, in
questa intervista realizata per Confcommercio Notizie, Mirka Pellizzaro dell'Ufiicio relazioni sindacali & legislazione del
lavora di Confeommercio Vicenza.

Al convegno, lo ricordiama, introduzione di Sergio Rebecca (presidente della Confcommercio i Vicenza), sara sequita
dagli intervent del commercialista & consulente Diego Paciello, che illustrerd il quadro normativo di riferimento, & di
Alberto Fraticelli, co-founder e direftore generale di TreCuori Spa, che ilustrera invece il funzionamento della
piattaforma “Tre Cuori”. Non manchera 13 testimonianza di un imprenditore che il welfare aziendale 1o sta applicando

concretamente nella propria azienda, con indubbi benefici MIRKA PELLIZZARO *
Per partecipare & necessaria liscrizione da effettuare utilizzando il modulo nel link a fando pagina. USPICHD SRRAIOPSNS UL 6 LUGTR AEDONS BSL LAY SRS TIRMICIO VICINEA ™cpas




ALCUNI EVENTI ATTIVATI GRAZIE AL PROGETTO
E RELATIVA VISIBILITA’

22/05/17 — Padova (sede Confcommercio), convegno «Welfare Communication»

14/07/17 e 13/09/17 - Padova (sede Confcommercio), convegni «Marketing Sociale»

Workshop

WELFARE COMMUNICATION

Luned] 22/05/2017 dalle are 14,30 alle 18.30

presso Ascom Servizl Padova Spa - P.zza V. Bardeila, 3

Pragramma
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RASSEGNA STAMPA (alcuni esempi)
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territoriale b dal Veneto un
modello potenzialmente
rivoelnFionarin

S S, —

2 dacto sopra Sam Slarcs

T e - imn e o Tool e

B it s e s G 8 e - e
——

—— w0
e g L s EWE . - xu
— el et m——r— & ——
————— - p—— 4 ——
M B ——— T —————

i . P S i s ol e T . i
— ———— . g— —— G . — . > Gy, Al .
———te # et —— -

e~ ———— - B
— ——
e —— e —— — i ——— s

— B e - - bop— A
o ———— — . — = e e e ——
— e e . eete= e S ——— e
A — g — L ———— % - — g—
e T ele  cmatae - e e M —— o ——
e ——— ————
e et e e s e —— ———
v - R

——— i W — o ——— i . e
- - ——— W il o S g e
—— - e -— -——

o — .
——— . e ——— & m e E e = v p— &
. - —— . —— - —— - — O — —— e &

o —— — — — — —

———— et rm——— e —



http://barbaraganz.blog.ilsole24ore.com/2017/02/04/il-veneto-porta-il-welfare-a-portata-di-commercio-turismo-e-servizi-e-premia-il-sociale/
http://www.venetoeconomia.it/2017/02/welfare-aziendale-confcommercio-trecuori/
http://www.secondowelfare.it/privati/aziende/tre-cuori-dal-veneto-arriva-la-piattaforma-che-vuole-cambiare-il-welfare.html
http://www.veneziatoday.it/cronaca/welfare-confcommercio-tre-cuori.html

Varie sedi Confcommercio




DEMO
PIATTAFORMA ON-LINE



DEMO FUNZIONALITA" DELLE VARIE AREE RISERVATE DELLA PIATTAFORMA

Welfare

Benvenuto in
TRECUORI WELFARE

TOT SPESE PG ATTIV

2 € 55.000,00 €23.367,00

N LAIORATORI MEDIA PER LAYORATORE 10T SPESE CHIUSE

35 €1.571,43 €21.330,80

N OPERAZIONI ALORE MEDIO PER OPERAZONE

132 €171,02

107 SPESE W/ PROGRESS

€2.036,10

*TreCuori
[

> Mionodeofarmlisre

@ Erogeton & serez proposts
> Vil eragatoi di servzi
> MieSpee

8 isinzioni

= e el | _

Plafond [

TreCuori

utile essendo wtili

Plafond TreCuori S.p.a. Societa' Benefit
B- Sport Cultura e Tempo libero

Tetse  fme piana €.8,000,00
 Un s es0na0
3= Secondo figho €600.00

Imperto ol spess: € 1.967,40

Hai ancora

€4.932,60

disponibili per questo plafond

cortttla e acinc.

Pagamento telematico

N
e [ reoceon [

Richieste di pagamento

Vo caicare un documentn di spesa per  qusle
wsare i tuo Credita Welfare? PROCEDI [}

Programma rate piano
Data maturazions:

yamoszor

206207

301092017

Ultime spese

Esereente

= OM.CCOUEGI
SCOMLE IO X

-

230000

230000

VESCOME PIOX

® MEDICALEDENSRL 10092017
o=

® anticpn ara82001
ey

= MEDICALEDENSRL 13072017
i

"




TreCuori

utile essendo utili

Grazie

TreCuori Spa Societa Benefit

Viale Italia, 160
31015 Conegliano (TV)

0438-1918075
info@trecuori.org
www.trecuori.org




