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GPG/2017/1707 del 13/10/2017

SERVIZIO ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI E DELLE POLITICHE PER
L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE E IL LAVORO

DIREZIONE GENERALE ECONOMIA DELLA CONOSCENZA, DEL LAVORO E
DELL'IMPRESA

ASSESSORE A COORDINAMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE ALLO
SVILUPPO, SCUOLA, FORMAZIONE PROFESSIONALE, UNIVERSITA,
RICERCA E LAVORO

INVITO A PRESENTARE OPERAZIONI ORIENTATIVE

PO FSE 2014/2020 OBIETTIVO TEMATICO 8 - PRIORITA DI INVESTIMENTO
8.1 ACCESSO ALL'OCCUPAZIONE PER LE PERSONE IN CERCA DI
LAVORO E INATTIVE

Delibera ordinaria
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Testo dell'atto

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA - ROMAGNA
Richiamati:

- 11 Regolamento n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, recante disposizioni comuni sul
Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,
sul Fondo di <coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo
sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca compresi nel quadro strategico comune e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo e sul Fondo di coesione, relativo al periodo
della Nuova programmazione 2014-2020 che abroga il regolamento
(CE) n. 1083/2006;

- 11 Regolamento delegato n. 480/2014 della Commissione del 3
marzo 2014 che integra il regolamento (UE) n. 1303/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio recante disposizioni comuni
sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi
e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la
pesca;

- 11 Regolamento n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al Fondo sociale
europeo che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006;

- 11 Regolamento delegato n. 240/2014 della Commissione del 7
gennaio 2014 recante un codice europeo di condotta sul
partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento
europeo;

- 11 Regolamento n. 288/2014 di esecuzione della Commissione del
25 febbraio 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e
sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e
disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca per quanto riguarda
il modello per i programmi operativi nell'ambito dell'obiettivo
Investimenti 1in favore della crescita e dell'occupazione e
recante modalita di applicazione del regolamento (UE) n.
1299/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante
disposizioni specifiche per il sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale all'obiettivo di cooperazione territoriale
europea per quanto riguarda 1l modello per 1 programmi di
cooperazione nell'ambito dell'obiettivo di cooperazione
territoriale europea;
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il Regolamento n. 184/2014 di esecuzione della Commissione del
25 febbraio 2014 che stabilisce, conformemente al regolamento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio,
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la pesca, 1 termini e le condizioni
applicabili al sistema elettronico di scambio di dati fra gli
Stati membri e la Commissione, e che adotta, a norma del
regolamento (UE) n. 1299/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio, recante disposizioni specifiche per il sostegno del
Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo di
cooperazione territoriale europea, la nomenclatura delle
categorie di intervento per 1l sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale nel qguadro dell'obiettivo Cooperazione
territoriale europea;

il Regolamento n. 215/2014 di esecuzione della Commissione del
7 marzo 2014 che stabilisce norme di attuazione del regolamento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio,
recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione,
sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo
sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per
gli affari marittimi e la ©pesca per gquanto riguarda le
metodologie  per il sostegno in materia di cambiamenti
climatici, la determinazione dei target intermedi e dei target
finali nel quadro di riferimento dell'efficacia dell'attuazione
e la nomenclatura delle categorie di intervento per i fondi
strutturali e di investimento europei;

il Regolamento n. 821/2014 di esecuzione della Commissione del
28 luglio 2014 recante modalita di applicazione del regolamento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per
quanto riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e
la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni sugli
strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure
di informazione e di comunicazione per le operazioni e il
sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;

il Regolamento n. 964/2014 di esecuzione della Commissione del
11 settembre 2014 recante modalita di applicazione del
regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto concerne 1 termini e le condizioni
uniformi per gli strumenti finanziari;

il Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commissione del
22 settembre 2014 recante modalita di esecuzione del
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regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del
Consiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di
determinate informazioni alla Commissione e le norme
dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra
beneficiari e autorita di gestione, autorita di certificazione,
autorita di audit e organismi intermedi;

- 1'Accordo di Partenariato 2014/2020 per 1l'impiego dei Fondi
Strutturali e di Investimento Europei, adottato con Decisione
di Esecuzione della Commissione Europea C(2014) 8021 del 29
ottobre 2014;

Richiamati:

- 11 D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 "Disposizioni per il
riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e
di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della
legge 10 dicembre 2014, n. 183" e ss.mm.;

- 11 D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 151 "Disposizioni di
razionalizzazione e semplificazione delle procedure e degli
adempimenti a carico di cittadini e imprese e altre disposizioni
in materia di rapporto di lavoro e pari opportunita, in
attuazione della legge 10 dicembre 2014, n. 183" e s.m.;

Viste le Leggi Regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norme per 1l’'uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognuno e per tutto 1l’arco
della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione professionale, anche in integrazione tra loro” e
ss.mm.ii.;

- n. 17 del i agosto 2005, “Norme per la promozione
dell’occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita del
Lavoro” e ss.mm.ii.;

- n. 13 del 30 luglio 2015, "Riforma del sistema di governo re-
gionale e locale e disposizioni su citta metropolitana di
Bologna, province, comuni e loro unioni" e ss.mm.;

Richiamate in particolare:

- la Deliberazione dell’Assemblea Legislativa n. 163 del 25
giugno 2014 “Programma Operativo della Regione Emilia-Romagna.
Fondo Sociale Europeo 2014/2020. (Proposta della Giunta re-
gionale del 28/04/2014, n. 559)7;

- la Decisione di Esecuzione della Commissione Europea del 12
dicembre 2014 C(2014)9750 che approva il Programma Operativo
Fondo Sociale Europeo 2014/2020" per il sostegno del Fondo
sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a
favore della crescita e dell'occupazione";

- la propria deliberazione n. 1 del 12 gennaio 2015 “Presa d'atto
della Decisione di Esecuzione della Commissione Europea di
Approvazione del Programma Operativo "Regione Emilia-Romagna -
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Programma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020" per il
sostegno del Fondo Sociale Europeo nell'ambito dell'Obiettivo
"Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione";

Viste inoltre le proprie deliberazioni:

- n. 1691/2013 “Approvazione del quadro di contesto della Regione
Emilia - Romagna e delle linee di indirizzo per la
programmazione comunitaria 2014-20207;

- n. 992/2014 “Programmazione fondi SIE 2014-2020: approvazione
delle misure per il soddisfacimento delle condizionalita ex-
ante generali ai sensi del regolamento UE n. 1303/2013,
articolo 197;

- n. 1646/2015 “Presa d'atto della sottoscrizione del Patto per
il Lavoro da parte del Presidente della Regione Emilia-Romagna
e delle parti sociali e disposizioni per il monitoraggio e la
valutazione dello stesso”;

Viste le Deliberazioni dell’Assemblea legislativa della Regione
Emilia-Romagna:

- n. 167/2014 “Approvazione del "Documento strategico regionale
dell’Emilia-Romagna per la programmazione dei fondi strutturali
e di investimento europei (SIE) 2014-2020. Strategia, approccio
territoriale, priorita e strumenti di attuazione". (Proposta
della Giunta regionale in data 28 aprile 2014, n. 571)”;

- n. 75/2016 "Programma triennale delle politiche formative e per
il lavoro - (Proposta della Giunta regionale in data 12 maggio
2016, n. 646)”";

Viste inoltre le proprie deliberazioni:

- n. 1691 del 18 novembre 2013 “Approvazione del quadro di
contesto della Regione Emilia - Romagna e delle linee di
indirizzo per la programmazione comunitaria 2014-2020";

- n. 992 del 7 1luglio 2014 “Programmazione fondi SIE 2014-2020:
approvazione delle misure per il soddisfacimento delle
condizionalita ex-ante generali ai sensi del regolamento UE n.
1303/2013, articolo 197;

- n. 1646 del 2/11/2015 “Presa d'atto della sottoscrizione del
Patto per 1l Lavoro da parte del Presidente della Regione
EFmilia-Romagna e delle parti sociali e disposizioni per il
monitoraggio e la valutazione dello stesso”;

Richiamata le proprie deliberazioni:

- n. 1959/2016 “Approvazione della disciplina in materia di
Accreditamento dei  Servizi per il Lavoro e definizione
dell'elenco delle prestazioni dei Servizi per il Lavoro
Pubblici e Privati Accreditati ai sensi degli Artt. 34 e 35
della L.R. 1° Agosto 2005, n. 17 e ss.mm.ii.”;

- n.1205/2017 “Approvazione del Piano di intervento per
l'occupazione - Prestazioni e misure di politica attiva del
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lavoro della Rete attiva per 11 lavoro e dell'Invito a
presentare candidature per individuazione dell'elenco dei
soggetti accreditati per 1l'erogazione delle ©prestazioni e
misure di politica attiva del lavoro della Rete attiva per il
lavoro in attuazione dello stesso Piano di intervento per
1'occupazione";

Viste 1noltre 1le determinazioni del Direttore dell’Agenzia
Regionale per il Lavoro:

- n. 134/2016 “Avviso per la presentazione delle domande di
accreditamento dei servizi per il lavoro, ai sensi della L.R.
17/2005 e ss.mm. ed in attuazione della deliberazione di Giunta
regionale n. 1959/2016”;

- n. 145/2016 “"Riapprovazione per mero errore materiale
dell'Avviso per la presentazione e 1l'approvazione delle domande
di accreditamento per la gestione dei servizi per il lavoro di
cui all'art. 35 della l.r. 17/2005 e ss.mm.ii gia approvato con
determina n. 134/2016”;

- n. 1096/2017 “Approvazione dell'elenco dei soggetti accreditati
dei servizi per il lavoro in possesso dei requisiti di cui alla
DGR 1959/2016 che hanno risposto all'avviso approvato con
Determina n. 134/2016 e s.m. - Settimo elenco”;

Richiamate inoltre:

- la propria deliberazione n.1298/2015 “Disposizioni per 1la
programmazione, gestione e controllo delle attivita formative e
delle politiche attive del 1lavoro - Programmazione SIE 2014-
2020";

- la propria deliberazione n. 2058/2015 “Approvazione degli esiti
della analisi comparativa dei dati e delle informazioni sulle
attivita dei servizi al lavoro e l'estensione delle opzioni di
semplificazione, utilizzate nell'esecuzione del piano regionale
di attuazione della garanzia giovani, agli interventi analoghi
finanziati nell'ambito del POR FSE 2014-2020";

- 11 Regolamento Delegato (UE) 2017/90 della Commissione del 31
ottobre 2016 recante modifica del regolamento delegato (UE)
2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 1304/2013 del
Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale
europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard
di costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da
parte della Commissione agli Stati membri delle spese

sostenute;
- la propria deliberazione n. 1522/2017 “Aggiornamento
dell'elenco unitario delle tipologie di azione - Programmazione

2014/2020 di cui alla DGR N. 1615/2016"”;

Vista inoltre la determinazione dirigenziale n. 16677 del
26/10/2016 “Revoca della determinazione n. 14682/2016 e

pagina 6 di 34



riapprovazione dei nuovi allegati relativi alle modalita attuative
di cui al paragrafo 7.1.2. "Selezione"™ e dell'elenco delle
irregolarita e dei provvedimenti conseguenti di cui al paragrafo
19 "Irregolarita e recuperi" di cui alla DGR 1298/2015”;

Ritenuto di dare attuazione alle azioni previste dal Programma
Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020 per sostenere le persone
ad acquisire 1le informazioni, gli strumenti e le capacita
necessarie ad attivarsi nella ricerca di occupazione rendendo
disponibili misure orientative personalizzabili e
individualizzabili, adeguate alle differenti caratteristiche,
aspettative e attitudini, rispondenti ai diversi bisogni;

Valutato pertanto necessario di approvare 1’”Invito a presentare
operazioni orientative PO FSE 2014/2020 Obiettivo Tematico 8 -
Priorita di Investimento 8.1 Accesso all'occupazione per le
persone in cerca di lavoro e inattive” Allegato 1), ©parte
integrante e sostanziale del presente atto;

Dato atto in particolare che le Operazioni candidate e approvate
in esito al presente Invito dovranno:

- configurarsi come azioni orientative propedeutiche alla
sottoscrizione del Patto di Servizio finalizzate a garantire
alle persone disoccupate da meno di 12 mesi, su tutto il
territorio regionale, le stesse opportunita, garantendo parita
di trattamento nell’accesso ai servizi;

- avere a riferimento uno dei nove Ambiti territoriali definiti in
funzione dei Centri per 1’ Impiego che su questo insistono;

Dato atto che le risorse ©pubbliche disponibili per 1la
realizzazione delle iniziative afferenti al presente Invito sono
pari a Euro 3.000.000,00 di cui al Programma Operativo Regionale
FSE 2014/2020 - OT 8. - priorita di investimento 8.1 e che, al
fine di garantire su tutto il territorio regionale, le stesse
opportunita, assicurando parita di trattamento nell’accesso, le
risorse disponibili Sono determinate per ciascun Ambito
territoriale in funzione della numerosita e delle caratteristiche
della potenziale utenza tenuto conto dei servizi e delle misure
ulteriori erogate ed erogabili dai Centri per 1" Impiego
competenti;

Dato atto che 1le operazioni a valere sull’Invito di cui
all’Allegato 1):

- dovranno essere formulate ed inviate secondo le modalita e neil
termini riportati nello stesso;

- saranno valutate da un Nucleo di valutazione nominato con atto
del Direttore Generale Economia della Conoscenza, del Lavoro e
dell’ Impresa, con 1l supporto, nella fase di pre-istruttoria
tecnica, di ERVET S.p.a.;

Precisato che le operazioni approvabili andranno a costituire
nove graduatorie, una per ciascuna Azione, riferita pertanto a
ciascun Ambito territoriale, 1in ordine di punteggio conseguito e
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che, in considerazione della necessita di assicurare una copertura
per ciascun territorio saranno approvate nove Operazioni, ovvero
una sola operazione per ciascun Ambito territoriale che preveda la
realizzazione della complessiva offerta e pertanto sara approvata,
per ciascuna graduatoria 1’operazione che conseguira i1l punteggio
pitu alto;

Richiamati:

- il D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e succ. mod. ed in particolare
17art. 26,comma 1;

- la propria deliberazione n. 89/2017 "Approvazione Piano
triennale di prevenzione della corruzione 2017 - 2019";

- la propria deliberazione n.486/2017 "Direttiva di indirizzi
interpretativi per 1"applicazione degli obblighi di
pubblicazione previsti dal D.Lgs.n. 33 del 2013. Attuazione del
Piano triennale di prevenzione della corruzione 2017-2019";

Visto il D.Lgs. n. 118/2011 ad oggetto “Disposizioni in materia
di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio
delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della Legge 5 Maggio 2009 n.42” e ss.mm.ii.”;

Ritenuto di stabilire che 1l'attuazione gestionale, in termini
amministrativo-contabili delle attivita progettuali che saranno
oggetto operativo del presente Invito verranno realizzate ponendo
a base di riferimento i1 principi e postulati che disciplinano le
disposizioni previste dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii;

Dato atto, in specifico, che:

- al fine di meglio realizzare gli obiettivi che costituiscono
l'asse portante delle prescrizioni tecnico-contabili previste
per le Amministrazioni Pubbliche dal D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii, con particolare riferimento al principio della
competenza finanziaria potenziata, le successive fasi gestionali
nelle quali si articola il processo di spesa della concessione,
impegno, liquidazione, ordinazione e pagamento saranno soggette
a valutazioni ed eventuali rivisitazioni operative per renderli
rispondenti al percorso contabile tracciato dal Decreto
medesimo;

- in ragione di quanto sopra indicato, le successive fasi
gestionali caratterizzanti il ciclo della spesa saranno
strettamente correlate ai possibili percorsi contabili indicati
dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii con riferimento ai
cronoprogrammi di spesa presentati dai soggetti attuatori
individuati;

- la copertura finanziaria prevista nel presente provvedimento,
riveste, pertanto, carattere di mero strumento programmatico-
conoscitivo di individuazione sistemica ed allocazione delle
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risorse disponibili destinate, nella fase realizzativa, ad
essere modificate anche nella validazione economico-temporale in
base agli strumenti resi disponibili dal D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm.ii1 per il completo raggiungimento degli obiettivi in esso
indicati;

Richiamate inoltre le Leggi regionali:

n.40/2001 recante "Ordinamento contabile della Regione Emilia-
Romagna, abrogazione delle L.R. 6 luglio 1977, n. 31 e 27 marzo
1972, n.4" per quanto applicabile;

n.43/2001 recante "Testo unico in materia di organizzazione e
di rapporto di lavoro nella Regione Emilia-Romagna" e
Sss.mm.ii.;

n.25/2016 recante "Disposizioni collegate alla legge
finanziaria per il 2017";

n.26/2016 recante "Disposizioni per la formazione del bilancio
di previsione 2017-2019 (legge di stabilita regionale 2017)";

n.27/2016 recante "Bilancio di previsione della Regione Emilia-
Romagna 2017-2019";

n.18/2017 recante “Disposizioni collegate alla legge di
assestamento e ©prima variazione generale al Bilancio di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2017-2019";

n.19/2017 recante “Assestamento e prima variazione generale al
Bilancio di previsione della Regione Emilia-Romagna 2017-2019";

Richiamate le seguenti proprie deliberazioni:

n.2338/2016 recante "Approvazione del documento tecnico di
accompagnamento e del Dbilancio finanziario gestionale di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2017-2019" e ss.mm.;

n. 1179/2017 recante “Aggiornamento del Documento tecnico di
accompagnamento e del Bilancio finanziario gestionale di
previsione della Regione Emilia-Romagna 2017-2019";

Viste le proprie deliberazioni:

n.2416/2008 "Indirizzi in ordine alle relazioni organizzative e
funzionali tra le strutture e sull'esercizio delle funzioni
dirigenziali. Adempimenti conseguenti alla delibera 999/2008.
Adeguamento e aggiornamento della delibera n. 450/2007" e
ss.mm., per quanto applicabile;

n. 468/2017 “I1 sistema dei controlli interni nella Regione
Emilia-Romagna”;

n.56/2016 "Affidamento degli incarichi di Direttore Generale
della Giunta regionale dell'art.43 della L.R.43/2001";

n.270/2016 "Attuazione prima fase della riorganizzazione avviata
con delibera 2189/2015";
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- n.622/2016 "Attuazione seconda fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015";

- n.1107/2016 "Integrazione delle declaratorie delle strutture
organizzative della giunta regionale a seguito
dell'implementazione della seconda fase della riorganizzazione
avviata con delibera 2189/2015";

Dato atto del parere allegato;

Su proposta dell’Assessore competente per materia
A voti unanimi e palesi
Deldibera

per le motivazioni espresse 1in premessa e qui integralmente
richiamate:

1. di approvare 1’'”Invito a presentare operazioni orientative PO
FSE 2014/2020 Obiettivo Tematico 8 - Priorita di Investimento
8.1 Accesso all'occupazione per le persone in cerca di lavoro e
inattive”, Allegato 1), parte integrante e sostanziale del
presente atto;

2.di dare atto che le risorse pubbliche disponibili per 1la
realizzazione delle iniziative afferenti al presente Invito sono
pari a Euro 3.000.000,00 di cui al Programma Operativo Regionale
FSE 2014/2020 - OT 8. - priorita di investimento 8.1;

3.di stabilire che la valutazione delle operazioni che perverranno
in risposta al sopra citato Invito Allegato 1) verra effettuata
da un Nucleo di valutazione nominato con successivo atto del
Direttore Generale “Economia della conoscenza, del Lavoro e
dell'Impresa” con il supporto, nella fase di pre-istruttoria
tecnica, di ERVET S.p.A.;

4. di prevedere che le operazioni approvabili andranno a costituire
nove graduatorie, una per ciascuna Azione, riferita pertanto a
ciascun Ambito territoriale, in ordine di punteggio conseguito e
che, in considerazione della necessita di assicurare una
copertura per ciascun territorio saranno approvate nove
Operazioni, ovvero una Ssola operazione per ciascun ambito
territoriale <che preveda la realizzazione della complessiva
offerta e pertanto sara approvata, per ciascuna graduatoria
1’ operazione che conseguira il punteggio piu alto;

5. di precisare che la copertura finanziaria prevista nel presente
provvedimento riveste carattere di mero strumento programmatico-
conoscitivo di individuazione sistematica ed allocazione delle
risorse destinate, nella fase realizzativa, ad essere modificate
anche nella wvalidazione economico-temporale in base agli
strumenti resi disponibili dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii per
il completo raggiungimento degli obiettivi in esso indicati;
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.di stabilire, in ragione delle argomentazioni indicate in
premessa, che le fasi gestionali nelle quali si articola il
processo di spesa della concessione, liquidazione, ordinazione e
pagamento saranno soggette a valutazioni ed eventuali
rivisitazioni operative per dare piena attuazione ai principi e
postulati contabili dettati dal D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii;

.di stabilire che al finanziamento delle operazioni approvate si
provvedera previa acquisizione della certificazione attestante
che i1 soggetti beneficiari dei contributi sono in regola con il
versamento dei contributi previdenziali e assistenziali e del
cronoprogramma delle attivita, se necessario;

.di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni, si
provvedera ai sensi delle disposizioni normative e
amministrative richiamate in parte narrativa;

. di pubblicare altresli la presente deliberazione, unitamente
all’Allegato 1), parte integrante e sostanziale della stessa,
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico
e sul sito http://formazionelavoro.regione.emilia-romagna.it.
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Allegato parte integrante - 1

ALLEGATO 1)

Unione europea
Fondo sociale europeo

I NVI TO A PRESENTARE OPERAZI ONI ORI ENTATI VE

HRegioneEmilia—Romagna

PO FSE 2014/ 2020 Ohiettivo Tematico 8 - Priorita di I nvestinento

8.1 Accesso all'occupazione per |le persone in cerca di
inattive

A) RI FERI MENTI LEQ SLATI VI E NORVATI VI
Ri chi amati :

| avoro e

il Regol anento n. 1303/ 2013 del Parl anento Europeo e del Consiglio

del 17 dicenbre 2013, recante disposizioni conuni

sul Fondo

europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul

Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per
rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittim

| o sviluppo

e |a pesca

conpresi nel quadro strategi co comune e di sposi zioni generali sul

Fondo europeo di svil uppo regionale, sul Fondo soci al

e europeo e

sul Fondo di coesione, relativo al ©periodo della Nuova
progranmmazi one 2014-2020 che abroga il regolamento (CE) n.

1083/ 2006;

il Regol anent o del egato n. 480/ 2014 del |l a Comm ssi one
2014 che integra il regolanmento (UE) n. 1303/2013 del

europeo e del Consiglio recante disposizioni comun

del 3 marzo
Par | anent o
sul Fondo

europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul

Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per

|l o sviluppo

rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |la pesca e
di sposi zioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale,
sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo

europeo per gli affari marittim e |a pesca;

il Regol anento n. 1304/ 2013 del Parl anento Europeo e del Consiglio
del 17 dicenbre 2013, rel ativo al Fondo soci al e europeo che abroga

il regolanento (CE) n. 1081/ 2006;

il Regolanento delegato n. 240/2014 della Conm ssione del 7
gennaio 2014 recante un codice europeo di condotta sul

partenariato nell’ anbito dei fondi strutturali e di
eur opeo;

nvesti nento
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- il Regolanento n. 288/2014 di esecuzione della Comm ssione del
25 febbrai o 2014 recante nodalita di applicazi one del regol anento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio recante
di sposi zi oni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, su
Fondo soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per |o sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affar
marittim e |la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesi one e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |a pesca
per quanto riguarda il nodello per i progranm operativi
nel |l " anbito dell' obiettivo Investinmenti in favore della crescita
e dell'occupazione e recante nodalita di applicazione de
regolanento (UE) n. 1299/2013 del Parlanmento europeo e del

Consiglio recante disposizioni specifiche per il sostegno del
Fondo eur opeo di sviluppo regionale all'obiettivo di cooperazi one
territoriale europea per quanto riguarda il nodello per i
progr anm di cooperazione nell'anmbito dell'obiettivo di

cooperazione territorial e europea,

- il Regolanento n. 184/2014 di esecuzione della Comm ssione de
25 febbraio 2014 che stabilisce, confornenente al regolanento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio, recante
di sposi zi oni comuni sul Fondo europeo di svil uppo regionale, sul
Fondo soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per |o sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affar
marittim e |la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesi one e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |l a pesca,
i termini e |le condizioni applicabili al sistema elettronico di
scanbio di dati fra gli Stati nmenbri e la Comm ssione, e che
adotta, a norma del regolanento (UE) n. 1299/2013 del Parl anento
europeo e del Consiglio, recante disposizioni specifiche per il
sostegno del Fondo europeo di sviluppo regionale all'obiettivo
di cooperazione territoriale europea, |la nomenclatura delle
categorie di intervento per il sostegno del Fondo europeo di
sviluppo regionale nel quadro dell'obiettivo Cooperazione
territorial e europea;

- il Regolanento n. 215/2014 di esecuzi one della Comm ssione del 7
marzo 2014 che stabilisce nornme di attuazione del regolanento
(UE) n. 1303/2013 del Parlanmento europeo e del Consiglio, recante
di sposi zi oni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, su
Fondo soci al e europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affar
marittim e |la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo
di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di
coesi one e sul Fondo europeo per gli affari marittim e |la pesca

per quanto riguarda | e netodol ogie per il sostegno in materia d
canbi anenti climatici, |la determ nazione dei target internedi e
dei target finali nel quadro di riferinento dell'efficacia
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del |l " attuazione e |a nonenclatura delle categorie di intervento
per i fondi strutturali e di investinmento europei;

- il Regolanmento n. 821/2014 di esecuzione della Conm ssione del
28 luglio 2014 recante nodalita di applicazione del regol anento
(UE) n. 1303/2013 del Parlanento europeo e del Consiglio per

quanto riguarda le nodalita dettagliate per il trasferinmento e
|l a gestione dei contributi dei programm, le relazioni sugli
strunmenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle m sure di
i nformazi one e di conuni cazione per le operazioni e il sistema

di registrazione e nenorizzazione dei dati;

- 1l Regolanento n. 964/2014 di esecuzione della Conmm ssione de
11 settenbre 2014 recante nodalita di appl i cazione de
regolanento (UE) n. 1303/2013 del Parlanmento europeo e del
Consiglio per quanto concerne i termini e |le condizioni uniform
per gli strunenti finanziari;

- il Regolanmento n. 1011/2014 di esecuzione della Conmm ssione del
22 settenbre 2014 recante nodalita di esecuzione del regol anento
(UE) n. 1303/2013 del Parlanento europeo e del Consiglio per
guanto riguarda i nodelli per la presentazione di determ nate
i nformazi oni alla Comm ssione e | e norme dettagliate concernenti
gli scanbi di informazioni tra beneficiari e autorita di gestione,
autorita di certificazione, autorita di audit e organism
i ntermedi;

- |’ Accordo di Partenariato 2014/2020 per |'inpiego dei Fondi
Strutturali e di Investinento Europei, adottato con Deci sione di
Esecuzi one del |l a Conm ssi one Europea C(2014) 8021 del 29 ottobre
2014;

Ri chi amati :
- il D Lgs. 14 settenbre 2015, n. 150 "Di sposizioni per il riordino
della normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche

attive, ai sensi dell"articolo 1, conma 3, della | egge 10 di cenbre
2014, n. 183" e ss.mMm,

- il D. Lgs. 14 settenbre 2015, n. 151 " Di sposi zioni di
razionalizzazione e senplificazione delle procedure e degl
adenpinmenti a carico di cittadini e inprese e altre disposizioni
inmateria di rapporto di lavoro e pari opportunita, in attuazi one
della |l egge 10 dicenbre 2014, n. 183" e s.m;

Viste |l e Leggi Regionali:

- n. 12 del 30 giugno 2003, “Norne per |’ uguaglianza delle
opportunita di accesso al sapere, per ognhuno e per tutto |’ arco
della vita, attraverso il rafforzanmento dell’istruzione e della
formazi one professionale, anche in integrazione tra loro” e
ss.mmii.;

- n. 17 del 1~ agosto 2005, “Norme  per la pronozione
del | " occupazione, della qualita, sicurezza e regolarita de
Lavoro” e ss.mmii.;
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- n. 13 del 30 luglio 2015, "Rifornma del sistenma di governo regional e
e locale e disposizioni su citta netropolitana di Bol ogna,
provi nce, comuni e loro unioni" e ss.mn;

Viste |le Deliberazioni dell’ Assenblea |egislativa della Regione
Em | i a- Romagna:

- n. 167/2014 *Approvazione del "Docunento strategico regionale
del |l " Em | i a- Romagna per | a programmazi one dei fondi strutturali e
di investinmento europei (SIE) 2014-2020. Strategia, approccio
territoriale, priorita e strunmenti di attuazione". (Proposta della
Gunta regionale in data 28 aprile 2014, n. 571)7;

- n. 75/2016 "Programma triennale delle politiche formative e per
il lavoro — (Proposta della Gunta regionale in data 12 maggi o
2016, n. 646)";

Ri chiamate in particol are:

- la Deliberazione dell’ Assenbl ea Legislativa n. 163 del 25 giugno
2014 “Programma Operativo della Regione Emlia-Ronmagna. Fondo
Soci al e Europeo 2014/2020. (Proposta della Gunta regionale de
28/ 04/ 2014, n. 559)7;

- la Decisione di Esecuzione della Comm ssione Europea del 12
di cenbre 2014 C(2014)9750 che approva il Programma QOperativo
Fondo Soci al e Eur opeo 2014/ 2020" per il sostegno del Fondo soci al e
europeo nell'anbito dell'obiettivo "lInvestinenti a favore della
crescita e dell'occupazi one";

- la deliberazione di Gunta Regionale n. 1 del 12 gennaio 2015
“Presa d atto della Decisione di Esecuzione della Conm ssione
Eur opea di Approvazi one del Progranma Operativo "Regione Enmli a-
Romagna - Progranma Operativo Fondo Sociale Europeo 2014-2020"
per il sostegno del Fondo Sociale FEuropeo nell'anbito
del " Qoniettivo "lnvestinenti a favore della «crescita e
del | ' occupazi one";

Viste inoltre | e deliberazioni della G unta Regional e:

- n. 1691/2013 “Approvazione del quadro di contesto della Regione
Emlia - Romagna e delle linee di indirizzo per |a programrazi one
comuni taria 2014-2020";

- n. 992/2014 *“Progranmmazione fondi SIE 2014-2020: approvazi one
delle msure per il soddisfacinmento delle condizionalita ex-ante
generali ai sensi del regolanento UE n. 1303/2013, articolo 19”;

- n. 1646/ 2015 “Presa d" atto della sottoscrizione del Patto per il
Lavoro da parte del Presidente della Regione Emlia-Ronmagna e
delle parti sociali e disposizioni per il nonitoraggio e la
val ut azi one dell o stesso”;

Ri chiamate | e deliberazioni di G unta Regionale:

- n. 1959/2016 *“Approvazione della disciplina in mteria di
Accredi tanmento dei Servi zi per il Lavoro e definizione
dell' el enco dell e prestazioni dei Servizi per il Lavoro Pubblici
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e Privati Accreditati ai sensi degli Artt. 34 e 35 della L.R 1°
Agosto 2005, n. 17 e ss.mmii.”;

- n.1205/ 2017  “Approvazione del Piano di intervento per
| " occupazi one - Prestazioni e msure di politica attiva del |avoro
della Rete attiva per il lavoro e dell'lnvito a presentare
candi dature  per i ndi vi duazi one dell'elenco dei soggetti
accreditati per |'erogazione delle prestazioni e msure di
politica attiva del lavoro della Rete attiva per il lavoro in

attuazi one dello stesso Piano di intervento per |'occupazi one";

Viste inoltre |le determnazioni del Direttore dell’Agenzia
Regi onal e per il Lavoro:

- n. 134/2016 *“Avviso per |la presentazione delle domande di
accreditamento dei servizi per il lavoro, ai sensi della L.R
17/2005 e ss.mm ed in attuazione della deliberazione di Gunta
regi onal e n. 1959/2016”;

- n. 145/ 2016 “Ri approvazi one per nmero errore materiale dell' Avvi so

per la presentazione e |'approvazione delle domande di
accreditanento per |la gestione dei servizi per il lavoro di cui
all"art. 35 della I.r. 17/2005 e ss.mMmii gia approvato con

determ na n. 134/2016”;
- n. 1096/ 2017 “Approvazione dell'elenco dei soggetti accreditati

dei servizi per il lavoro in possesso dei requisiti di cui alla
DGR 1959/2016 che hanno risposto all'avviso approvato con
Determna n. 134/2016 e s.m - Settino el enco”;

Ri chiamate i noltre:

- la deliberazione di Gunta regionale n.1298/ 2015 *“Di sposi zion
per |a programuazione, gestione e controllo delle attivita
formative e delle politiche attive del |avoro - Programazi one
SI E 2014- 20207;

- la deliberazione di Gunta regionale n. 2058/ 2015 * Approvazi one
degli esiti della analisi conparativa dei dati e delle
informazioni sulle attivita dei servizi al lavoro e |'estensione
dell e opzioni di senplificazione, utilizzate nell'esecuzi one del
piano regionale di attuazione della garanzia giovani, agl
interventi analoghi finanziati nell'anbito del POR FSE 2014-
20207;

- la deliberazione di Gunta regionale n. 1522/ 2017 * Aggi or nanent o
dell " elenco unitario delle tipologie di azione - Programmzi one
2014/ 2020 di cui alla DGR N 1615/2016";

- il Regolanento Delegato (UE) 2017/90 della Conm ssione del 31
ottobre 2016 recante nodifica del regolanento delegato (UE)
2015/ 2195 che integra il regolanento (UE) n. 1304/2013 del
Parl amento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale
europeo, per quanto riguarda |la definizione di tabelle standard
di costi unitari e di inporti forfettari per il rinborso da parte
dell a Comm ssione agli Stati nenbri delle spese sostenute;
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Vista inoltre la determnazione dirigenziale n. 16677 del
26/ 10/ 2016 “Revoca della determ nazione n. 14682/ 2016 e
ri approvazi one dei nuovi allegati relativi alle nodalita attuative
di cui al paragrafo 7.1.2. "Selezione" e dell'elenco delle
irregolarita e dei provvedi nenti conseguenti di cui al paragrafo 19
“Irregolarita e recuperi” di cui alla DGR 1298/2015";

B) OBI ETTI VI GENERALI e SPECI FI C

Il presente invito intende dare attuazione alle azioni previste dal
Progranmma Operativo Fondo Soci al e Europeo 2014/ 2020 per sostenere |l e
persone ad acquisire le informazioni, gli strumenti e le capacita
necessarie ad attivarsi nella ricerca di occupazione attraverso
azioni orientative individuali e/o in piccoli gruppi.

In particolare, si intende rendere disponibili alle persone azioni

capaci di corrispondere al fabbisogno di acquisire:

- le informazioni wutili a orientarsi, formarsi e pronuoversi ne
nondo del | avoro;

- le capacita necessarie per valorizzare e sviluppare il proprio
profil o professionale;

- |le —conoscenze utili a costruire e definire wun percorso
personal i zzat o per pronuoversi attivanente nel nondo del |avoro.
Pertanto con il presente Invito si intende pertanto sel ezionare

un’ offerta di m sure orientative personal i zzabi | i e

i ndi vidualizzabili, adeguate alle differenti caratteristiche,

aspettative e attitudini, rispondenti ai diversi bisogni e capaci
di attivare |le persone nella costruzione di percorsi di ricerca
attiva per I’inserinmento o il reinserinento nel nercato del |avoro.

C) DESTI NATARI

| potenziali destinatari delle azioni candi date a val ere sul presente
invito sono persone disoccupate da nmeno di 12 nesi. Le attivita
candidate e approvate in esito al presente Invito si configurano
cone azioni orientative propedeutiche alla sottoscrizione del Patto
di Servi zi o. Le persone saranno infornate delle opportunita rese
di sponibili e acconpagnate alla fruizione dell’offerta dai Centri

per |’ i npiego.

D) OPERAZI ONI FI NANZI ABI LI

Potranno essere candi date operazioni che rendano disponibili ai
potenziali destinatari di cui al precedente punto C), msure
orientative fruibili anche in nodo personalizzato e

i ndi vi dual i zzat o.

Al fine di rispondere in nodo efficace ed efficiente ai fabbisogni
dell e persone, di ridurre i disagi degli stessi nell’accesso e nella
fruizione delle msure, di consentire wun presidio puntuale
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del | " att uazi one,

| e

oper azi oni candi date dovranno

aver e a

riferimento un solo Anbito territoriale, conme di seguito definito,

e pertanto essere destinate alle persone che si

Centri

del i bera di

per |’ inpiego che su questo insistono. DI seguito si
gli Arbiti territoriali

rivol geranno ai
riportano

relativi Centri per |’Inpiego cone da

Gunta regionale n. 1230 del 01/08/2016.

AMBI TO TERRI TORI ALE

éCENTRI PER L' | MPI EGO

Bol ogna

Zol a Predosa

Alto Reno Terne

1 BOLOGNA San Lazzaro di Savena
M ner bi o
San G ovanni in Persiceto
| ol a
Alto Ferrarese (Cento)
2 FERRARA Ferrara

Basso Ferrarese (Codi goro)

3 FORLI' CESENA

Forli

Cesena

Savi gnano sul Rubi cone

Car pi

M r andol a

Modena

Sassuol o

Pavul | o nel Frignano

Vi gnol a

Castelfranco Enmlia

5 PARMA

Par ma

Fi denza

Borgo Val di Taro

Langhi rano

6 Pl ACENZA

Pi acenza

Bett ol a/ Fi orenzuol a d' Arda

Bobbi o/ Castel San G ovanni

7 RAVENNA

Ravenna

Lugo

Faenza
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Mont ecchio Emilia
Reggio Emlia
Guastal l a
Correggi o

Scandi ano
Cast el novo né Monti

8 REGE O NELL'EM LI A

9 RMNI R!m!u
Ri cci one
Con la finalita di garantire alle persone, su tutto il territorio
regionale, le stesse opportunita, garantendo parita di trattamento
nel | > accesso ai servizi, lerisorse disponibili sono determ nate per

ciascun Anbito territoriale, cone indicato al punto G, in funzione
della nunmerosita e delle caratteristiche della potenziale utenza
tenuto conto dei servizi e delle msure ulteriori erogate ed
erogabi |l i dai Servizi pubblici conpetenti.

Le attivita candidate e approvate in esito al presente Invito si
confi gurano cone azi oni orientative pr opedeuti che alla
sottoscrizione del Patto di Servizio.

Le Msure orientative di seguito descritte dovranno essere erogate
in funzione di quanto effettivanente necessari o per rispondere agl
specifici fabbisogni delle singole persone rendendo pertanto non
rilevante e opportuno predetermnare, in fase di progettazione, il
dato fisico relativo al nunero di partecipanti e al nunero di
edi zioni di ciascun Progetto.

Al'l e operazioni, se candidate in partenariato, dovra essere all egato
un Accordo sottoscritto dai soggetti coinvolti nelle diverse fas
dell e operazioni - progettazione, at t uazi one, follow up e
val utazi one — e pertanto dai partner attuatori nonché pronotori. In
esso dovranno essere esplicitati ruoli e inpegni dei soggetti e
nodalita di collaborazione e di supporto all’attuazione delle
oper azi oni .

L’ Accordo, in deroga a quanto previsto dalla deliberazione della
G unta regionale n. 1298/2015, non dovra riportare |’ attribuzione
finanziaria in capo ai diversi soggetti per le notivazioni sopra
espost e.

Le operazioni dovranno descrivere puntual nente:

- gli obiettivi generali e specifici tenuto conto del contesto di
riferimento in termni qualitativi e quantitativi;

- i risultati attesi degli interventi sulle persone;

- le modalita di svolginento e le netodologie di intervento per
| " erogazi one delle singole msure;

- le risorse professionali e strunentali;

- le nodalita organizzative e gli strumenti per il presidio della
real i zzazi one;
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Le operazioni candi date dovranno:

- essere articolate conprendendo due Progetti ovvero uno per
ciascuna dell e due diverse Msure di seguito specificate al fine
di garantire le stesse opportunita di fruizione alle persone su
tutto il territorio regionale;

- garantire la realizzazione delle attivita per la conpleta
disponibilita finanziaria prevista e quantificata per ciascun
Ambito territoriale al punto G.

Il soggetto attuatore dovra garantire la collaborazione, nelle
nodal ita successivanente concordate, con |’ Agenzia per il Lavoro
nell e sue diverse articolazioni territorial mnente conpetenti, al fine
di facilitare la fruizione delle azioni orientative da parte delle
per sone.

1. M SURE DI ORI ENTAMENTO

hiettivo generale: rendere disponibili alle persone, informate
dell e opportunita e acconpagnate alla fruizione dai Centri per
|’ I nmpi ego, azioni volte a sostenerle e facilitarle nell’acquisizione
di strumenti per l|la definizione del proprio percorso di crescita
soci o-professionale e nella ricerca attiva autononma di | avoro.

Msure di intervento: |la msura orientativa individuale e/o in
pi ccol o gruppo ha una durata massima di 4 ore renunerabili di cui
fino ad un massino di 1 di back office.

In fase di attuazione in funzione delle effettive esigenze delle

per sone:

- potranno essere erogate msure orientative di durata inferiore;

- tenuto conto di specifiche, notivate e circostanzi ate val utazioni
dei Centri per |’Inpiego conpetenti potranno essere autorizzate
anche azioni di orientanento di durata superiore.

Il back office & senpre determnato nel linmte massino di 1/3 delle
ore erogate in front office.

Tutte le azioni dovranno, |addove necessario, essere erogate
ricorrendo a professionalita e nodalita volte a renderl e accessibili
e fruibili alle persone che evidenzi ano bi sogni specifici.

| progetti dovranno descrivere le nmetodologie e nodalita di
intervento e il profilo professionale delle risorse che il soggetto
attuatore si inpegna a rendere disponibili.

Paranetro di costo: Unita di Costo Standard di cui al Regol anento
Del egato (UE) 2017/90 della Conm ssione del 31 ottobre 2016

Denom nazi one dell’indicatore: “Tariffa oraria per sostegno
orientativo di | livello”

Val ore: 34,00 euro per ora di servizio erogato
Del i bera di G unta Regionale n. 2058 del 14/12/2015
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Soggetti responsabili della Msura: potranno essere responsabili
della attuazione della Msura 1 soggetti accreditati per Ila
realizzazione di servizi per il lavoro - area 1 ai sensi di quanto
previsto dalla deliberazione di Gunta regionale n. 1959/2016 o che
abbi ano presentato domanda di accreditanento per tale anbito entro
| a data di scadenza del presente Invito.

Descrittivo Msura Cod. | Ti pol ogi a durata
1. Msure di orientamento A01 @ Accoglienza, presa in 4 ore
carico, orientanmento

2. LABORATORI DI RI CERCA ATTI VA DEL LAVORO

(biettivo generale: rendere disponibili alle persone, informate
delle opportunita e acconpagnate alla fruizione dai Centri per
[ I nmpi ego, | abor at ori orientativi vol ti ad acconpagnarle e
facilitarl e:

- nell’individuazione delle conoscenze, capacita e conpetenze in
ingresso e delle aspettative/esigenze individuali per la
defini zione di inserinento/reinserinmento |avorativo;

- nella nessa in trasparenza delle esperienze e conpetenze
professionali gia acquisite e per la costruzione di un progetto
pr of essi onal e.

Msure di intervento: ciascun |aboratorio dovra avere una durata
pari a 3 ore pena la non ammssibilita di alcuna renunerazione.
Tenuto conto della tipologia dell’intervento dovra essere attivato
con un nunmero mninmo di 3 partecipanti e un nunero massino di 8
parteci panti .

| progetti dovranno descrivere le netodologie e nodalita di
intervento, eventuali supporti didattici e formativi dei quali si
intende avvalersi e il profilo professionale delle risorse che i
soggetto attuatore si inpegna a rendere disponibili.

Tutte le azioni dovranno, |addove necessario, essere erogate
ricorrendo a professionalita e nodalita volte a renderl e accessi bili
e fruibili alle persone che evidenziano bi sogni specifici.

Parametro di costo: la msura € renmunerata attraverso | o strunento
del voucher individuale del valore di 40,00 euro pagato al soggetto
che eroga la Msura in none e per conto del partecipante. Qgni
| aboratorio potra avere un costo massino di 320, 00 euro.

La remunerazione attraverso il voucher, €& condizionata alla
frequenza conpleta del |aboratorio della durata di 3 ore da parte
del singol o partecipante.
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Le attivita dovranno essere docunentate attraverso un registro delle
presenze vidimato e riportante le date, gli orari di svolginento e
le firme dell’ esperto e dei partecipanti.

Soggetti responsabili della Msura: potranno essere responsabili
della attuazione della Msura 1 soggetti accreditati per Ila
realizzazione di servizi per il lavoro - area 1 ai sensi di quanto

previ sto dalla deliberazione di Gunta regionale n. 1959/2016 o che
abbi ano presentato donanda di accreditanmento per tale anbito entro
| a data di scadenza del presente Invito.

Descrittivo Msura Cod. Ti pol ogi a durata
2. Laboratori di ricerca LLO1 Laboratori di 3 ore
attiva del |avoro ori entanento

E) PRI ORI TA

Sviluppo territoriale: sara data priorita alle Operazioni che
consentono di rispondere alle esigenze delle persone dei singol
territori di riferinmento riducendo costi e disagi connessi alla
nobilita delle persone e favoriscano la piena fruizione delle
opportunita.

Pari opportunita di genere, non discrimnazione e interculturalita:

sara data priorita agli interventi che adottano approcci orientati
a perseguire le pari opportunita, il contrasto alle discrimnazioni
coerenti e la valorizzazione dell’interculturalita.

F) SOGGETTI AMVESSI ALLA PRESENTAZI ONE DELLE OPERAZI ONI

Potranno candi dare operazioni a valere sul presente invito, iIn
qualita di soggetti attuatori, i soggetti accreditati per la
realizzazione di servizi per il lavoro - area 1 ai sensi di quanto

previsto dalla deliberazione di Gunta regionale n. 1959/2016 o che
abbi ano presentato domanda di accreditanmento per tale anbito entro
| a data di scadenza del presente Invito.

Le Operazioni potranno essere candidate in partenariato con altri
organismi e in tal caso dovra essere allegato un Accordo di
partenariato debitamente sottoscritto dalle parti. L’ Accordo, in
deroga a quanto previsto dalla Deliberazione di Gunta regionale n
1298/ 2015, non dovra riportare |’ attribuzione finanziaria in capo ai
di versi soggetti per |le notivazioni espresse al punto D).

Per | e notivazioni espresse al punto D), relative alla inpossibilita
di determ nazione a priori delle quote finanziarie in capo ai diversi
soggetti attuatori, |le QOperazioni NON potranno essere candi date da
Raggr uppanenti Tenporanei di |npresa.

| soggetti accreditati per la realizzazione di servizi per il lavoro
titolari o conponenti il partenariato delle QOperazioni che saranno
approvate in esito al presente invito, non potranno erogare le
prestazioni per il lavoro attuative del Piano per |’ Cccupazione d
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cui alla deliberazione di Gunta regionale n. 1205/2017, fino alla
concl usi one del |l e stesse.

In particolare si precisa che tale previsione si applica:

- atutti i soggetti componenti il partenariato nonché a tutti gl
eventuali soggetti collegati agli stessi attraverso forme di
col | aborazione (reti, consorzi e associazioni);

- conriferinmento agli anbiti territoriali ovvero i soggetti, cone

sopra definiti, non potranno erogare |le prestazioni per il |avoro
a domanda individuale, nei territori dei Centri per |’I1npiego che
costituiscono |’anbito territoriale di riferimento delle

Oper azi oni approvat e.

Ai sensi di quanto previsto dalla deliberazione di Gunta regionale
n. 1298/ 2015 il Partenariato e una f orma di
col | abor azi one/ conparteci pazione di piu soggetti che condividono
finalita e obiettivi di una operazione, sia parteci pando attivanmente
alle diverse fasi attuative dell’ operazione stessa (partner
attuatori), sia essendone pronotori sulla base di uno specifico
f abbi sogno/interesse di cui sono portatori (partner pronotori o
st akehol der). Ne consegue che potranno essere:

- Partner attuatori tutti i soggetti che concorrono all’ attuazi one
del | " oper azi one prevedendo pertanto |’ assegnazi one o neno in fase
di presentazione di un budget econom co. Nella nodulistica devono
essere inseriti nell”area ATTUATORI inserendo |e informazioni
richieste Codice organisnmo - Ragione sociale - Mddalita di
part eci pazi one. In fase di attuazione |’ eventuale inserinento
di nuovi partner attuatori dovra essere autorizzata e in tal caso
dovra essere sottoscritto da tutti i partner un nuovo accordo;

- Partner pronotori tutti i soggetti che concorrono a titolo non
oneroso al consegui nento degli obiettivi dell’ operazione. Nella
nodul i stica devono essere inseriti nell’ area PROMOTORI i nserendo
l e informazioni richieste Ragione sociale - Ruolo. Non sara
possibile da parte del soggetto titolare dell’ operazione
richiedere in fase di attuazione di riconoscere ai suddetti
partner finanzianmenti per o svolginento di attivita.

Si specifica inoltre che i soggetti delegati NON possono far parte
del partenariato e pertanto non potranno sottoscrivere |’ accordo di
partenariato. | Delegati sono tutti i soggetti ai quali il soggetto
titolare dell’ operazione affida servizi integrativi specialistici o
prestazioni aventi carattere di occasionalita. Nella nodulistica
devono essere inseriti nell’ area DELEGATI inserendo |e informazion
richieste Ragione sociale - Contenuto dell'attivita delegata -
| mporto.
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G RI SORSE DI SPONI Bl LI E VI NCCOLI FI NANZI ARI

Le risorse pubbliche disponibili per I|a realizzazione delle
iniziative afferenti al presente invito sono pari a euro 3.000. 000, 00
di cui al Progranmma Operativo Regi onale FSE 2014/ 2020.

hiettivo 8. Pronuovere un’occupazi one sostenibile e di qualita
tematico e sostenere la nmobilita dei |avoratori

Asse prioritario 'Asse | — Cccupazione

Priorita di 8.1) Accesso all'occupazione per |e persone in cerca
i nvestinmento di lavoro e inattive, conpresi i disoccupati di |unga

durata e | e persone che si trovano ai margini de
nmercato del lavoro, nonché attraverso iniziative

| ocali per |'occupazione e il sostegno alla nobilita
pr of essi onal e
hiettivo 8.1 Favorire |'inserinento | avorativo e |’ occupazi one
specifico dei disoccupati di lunga durata e dei soggetti con

maggi ore difficolta di inserimento lavorativo, nonché
il sostegno delle persone a rischio di disoccupazi one
di lunga durata

Tenuto contro della nunerosita e delle caratteristiche della

potenziale utenza, delle ulteriori attivita rese disponibili da
parte Centri per |’Inpiego e fruibili dai potenziali destinatari,
le risorse disponibili, con riferinmento agli Anbiti territoriali

cosi come definiti al punto D), sono |e seguenti:

AMBI TO TERRI TORI ALE Rl SORSE
1 BOLOGNA 780. 000, 00
2 FERRARA 120. 000, 00
3 FORLI' CESENA 240. 000, 00
4 MODENA 760. 000, 00
5 PARVA 180. 000, 00
6 Pl ACENZA 280. 000, 00
7 RAVENNA 110. 000, 00
8 REGGE O NELL' EM LI A 290. 000, 00
9 RI M NI 240. 000, 00
Tot al e 3. 000. 000, 00

Con riferinmento alle nodalita di finanzianmento e rendicontazione
delle singole tipologie di azione previste, si rimanda a quanto
specificato al punto D) per ciascuna M sura.

Si specifica che |"attuazione gestionale, in termni ammnistrativo-
contabili delle azioni avra ariferimento i principi e postulati che
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di sci plinano | e di sposi zi oni previste dal D.Lgs. n. 118/ 2011 e ss. mm
Nello specifico, al fine di neglio realizzare gli obiettivi che
costituiscono |'asse portante delle prescrizioni tecnico-contabili
previste per |e Amm nistrazioni Pubbliche dal D.Lgs. n. 118/2011 e
ss.mm, con particolare riferinmento al principio della conpetenza
finanziaria potenziata, |e successive fasi gestionali nelle quali si
articola il processo di spesa della concessione, i npegno

I i qui dazi one, ordi nazi one e paganent o saranno soggette a val utazi on

per renderli rispondenti al percorso contabile tracciato dal Decreto
medesi no.

H) MODALI TA E TERM NI PER LA PRESENTAZI ONE DELLE OPERAZI ONI

Le Operazioni, dovranno essere redatte escl usivanente utilizzando | a
nodul i stica di sponi bil e all indirizzo
http://formazi onel avoro.regi one.em lia-romagna.it/.

Le Operazioni, redatte sulla nodulistica, dovranno essere corredate
da:

- richiesta di finanzianmento, conpleta di tutti gli allegati
richianmati nella stessa;

- atto di inpegno;

- eventual e Accordo di Partenari ato;

La docunentazi one sopra descritta, dovra essere inviata via posta

el ettronica certificata all indirizzo
attuazi onel FL@ost acert.regione.em lia-romagna.it firmata
digital nente dal | egal e rappresentante del soggetto richiedente e in
regola con la vigente normativa per |’ assolvinento dell’inposta di

bollo in nodo virtuale entro e non oltre le ore 12. 00 del giorno 21
Novenbre 2017 pena |la non amm ssibilita.

| ) PROCEDURE E CRI TERI DI VALUTAZI ONE
Le operazioni sono ritenute amm ssibili se:

- candidate da soggetto amm ssibile cone definito al punto F) del
presente Invito;

- articolate per garantire le due Msure di cui al punto D) e
di mensi onat e per rendere di sponi bile un’offerta totale
corrispondente all’intero inporto previsto per ciascun Anbito
territoriale cone quantificato al punto §;

- conpilate utilizzando | " apposita nodul i sti ca di sponi bil e
all’indirizzo http://formazi onel avoro.regione.enili a-
romagna.it/;

- la nodulistica descrittiva dell’ Qperazione, la relativa richiesta
di finanzianento, conpleta di tutti gli allegati richiamati nella
stessa, |’ atto di inpegno e |’ eventual e Accordo di Partenariato,
sono inviati nei tenpi e con le nodalita di cui al punto H).
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Nel caso di operazioni valutate non anmssibili, il Responsabile del
Procedi nento conuni chera ai soggetti titolari delle citate
operazioni, ai sensi dell’ art. 10-bis della L.241/1990 e ss.mii.,
i nmotivi che ostano all'accoglinento dell e domande.

L'istruttoria di ammssibilita viene eseguita a cura del Servizio

Attuazione degli interventi e delle politiche per |’istruzione, |a
formazione e il lavoro.
Le operazioni/progetti ammssibili sono sottoposti a successiva

val ut azi one.

La val utazione verra effettuata da un Nucl eo di val utazi one nom nato
con atto del Direttore Cenerale *“Econom a della conoscenza, del
| avoro e del |l "inpresa” con il supporto, nella fase di pre-istruttoria
tecnica, di ERVET s.p.a.. Sara facolta del nucleo di valutazione
richiedere chiarinmenti sulle operazioni candi date.

Per tutte |le operazioni ammssibili, si procedera alla val utazione
e attribuzione del punteggio all’operazione e per ogni singolo
progetto, tenuto conto di quanto sopra specificato, utilizzando i
seguenti criteri e sottocriteri (espressi in una scala da 0 a 10) e
relativi pesi e anbiti di applicazione:

Criteri di . . Punt. Peso
. N. Sottocriteri
val ut azi one grezzo %

Conpl etezza e adeguatezza
del | ' operazi one e coerenza
ri spetto ai docunenti
1.1 generali e specifici di 0 - 10 10 operazione
pr ogr anmmazi one e con gl i
obiettivi del presente
avvi so
Coerenza e rispondenza
del | ' oper azi one e
del | "inpi anto progettual e
1.2 .

rispetto alle
1 caratteristiche de
potenziali destinatari

Adeguat ezza del | e sol uzi on
1.3 organi zzative, gestionali e 0 - 10 5 operazione
dei processi di supporto

Adeguat ezza

del | " articol azi one
progettual e del |l ' operazi one
e dell e connessioni e
integrazioni tra gli
interventi rispetto alle
finalita e agli obiettivi
attesi

Ambi to

0 - 10 10 operazione

Fi nal i zzazi one

1.4 0 - 10 5  operazione

pagina 26 di 34



Adeguat ezza del | e sol uzi on
e delle professionalita e
nodalita volte a garantire
1.5 1"accessibilita e la piena 0 - 10 15 operazione
fruizione alle persone che
evi denzi ano bi sogni
speci fi ci

Adeguat ezza del l e

prof essi onalita inpegnate
2.1 nelle diverse fasi di 0 - 10 10 operazione
presidio e val utazi one

dell attivita

Adeguat ezza delle nodalita e
2. Qualita met odol ogi e di intervento in
progettual e 2.2 relazione alle 0 - 10 15 progetto
caratteristiche de
destinatari

Adeguat ezza delle risorse

5 3 profeSS|onaI! i npegnat e 0- 10 15 oroget t o
nel | a erogazi one delle
attivita
3. Economicita 3.1 Costi standard 0 - 10 0
4.1 Sviluppo territoriale 0 - 10 5 operazione

4. Ri spondenza

alle priorita 4.2 Pari opportunita di genere e

non di scri m nazi one
Total e 100

0 - 10 10 operazione

Saranno approvabili |e operazioni che:

- avranno conseguito un punteggi o grezzo pari ad alneno 6 punti su
10 rispetto a ciascun sottocriterio riferito ai criteri *1.
Finalizzazione” e “2. Qualita progettuale”, relativi all’ anbito
operazione e all’anbito progetto;

- un punteggio totale pari o superiore a 70/100.

Le operazioni saranno approvabili se tutti e due i progetti che le
costitui scono risulteranno approvabili.

I punteggio conplessivo delle operazioni approvabi | i sara
determ nato cone nedi a dei punteggi conseguiti dai singoli progetti
approvabili.

Le operazioni saranno non approvabili se non avranno ottenuto un
punteggio pari o superiore a 6/10 in alneno uno dei sottocriteri
riferito all’operazione o se uno o entranbi i progetti che le
costitui scono saranno non approvabili: in tal caso il punteggio

del | " operazi one & determ nato cone nedi a dei punteggi conseguiti dai
singoli progetti.

Le operazioni approvabili andranno a costituire nove graduatorie,
riferite pertanto a ciascun Anbito territoriale, in ordine di
punt eggi o conseguito.

Tenuto conto degli obiettivi generali e delle finalita del presente
invito, nonché della necessita di assicurare una copertura per
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ciascun territorio saranno approvate nove Qperazioni, ovvero una
sol a operazione per ciascun Anbito territoriale che preveda |la
realizzazione della conplessiva offerta cosi cone descritta e
guantificata ai precedenti punti D) e G e pertanto sara approvata,
per ciascuna graduatoria |’ Operazione che conseguira il punteggio
piu alto.

L) TEVMPI ED ESITI DELLE | STRUTTORI E

G@i esiti delle valutazioni delle operazioni presentate saranno
sottoposti all’ approvazione della Gunta regionale entro 45 giorn
dall a data di scadenza del presente Invito.

La delibera di approvazione che la Gunta Regionale adottera sara
pubblicata sul Bollettino Ufficiale Telematico della Regione Emlia-
Ronmagna e sul sito http://formazi onel avoro.regione.en i a-
romagna.it/.

Le schede tecniche contenenti i giudizi e |le valutazioni espresse
per ogni singola operazione saranno consultabili presso Ia
Segreteria del Nucleo di val utazione dai soggetti aventi diritto.

M TERM NE PER L’ AVWI O E CONCLUSI ONE DELLE OPERAZI ON

Le operazioni dovranno essere attivate entro 15 giorni dalla data
di pubbl i cazione dell'atto di finanzianento sul sito web
istituzionale nella sezione “Amm nistrazione Trasparente” - e
concludersi entro il 30 Aprile 2018. Eventuali richieste di proroga
della data di termne delle Operazioni potranno essere autorizzate
con nota del responsabile del Servizio attuazione degli interventi
e delle politiche per |’istruzione, la formazione e il |avoro.

N) DESCRI ZI ONE DETTAGLI ATA DELLA PROPRI ETA DEI PRODOTTI

Tutti i prodotti e gli strumenti realizzati, cosi cone i dati e i
risultati, sono di proprieta esclusiva della Regione Em | ia-Ronmagna.

O | NDI CAZI ONE DEL FORO COMPETENTE

Per tutte | e controversie che si dovessero verificare si el egge qual e
foro conpetente quell o di Bol ogna.

P) | NDI CAZI ONE DEL RESPONSABI LE DEL PROCEDI MENTO Al SENSI DELLA LEGGE
241/ 1990 E S.M 1.

|| Responsabile del procedinento ai sensi della L.241/90 ss.mmiii.

e il Responsabile del Servizio attuazione degli interventi e delle
politiche per |"istruzione, |aformazione e il |avoro della Direzione
Econom a del |l a Conoscenza, del Lavoro e dell'l npresa.
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Per informazioni & possibile contattare il Servizio inviando una e-
mail all’indirizzo attuazi onel FL@ egi one.em |ia-romagna.it

Q TUTELA DELLA PRI VACY

Tutti i dati personali di cui |’ Anm nistrazione venga in possesso
in occasione dell’ espletanento del presente procedi nento verranno
trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”. La relativa “Informativa” & parte
i ntegrante del presente atto.

| NFORVATI VA PER | L TRATTAMENTO DElI DATI PERSONALI
1. Prenessa

Al sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 - “Codice in materia
di protezione dei dati personali” (di seguito denom nato “Codice”),
| a Regione Enilia-Romagna, in qualita di “Titolare” del trattanento,
e tenuta a fornirle informazioni in nerito all’utilizzo dei suoi
dati personali

Il trattamento dei suoi dati per |lo svolginmento di funzion
istituzionali da parte della Regione Emlia-Romagna, in quanto
soggetto pubblico non econoni co, non necessita del suo consenso.

2. Fonte dei dati personal

La raccolta dei suoi dati personali viene effettuata registrando i
dati da lei stesso forniti, in qualita di interessato, al nonmento
dell a presentazione alla Regione Emlia-Romagna, della candidatura,
proposta di attivita o di progetto e durante tutte | e fasi successive
di comuni cazi one.

3. Finalita del trattanmento
| dati personali sono trattati per |le seguenti finalita:

a. registrare i dati relativi ai Soggetti titolari e attuatori che
i nt endono presentare richieste di finanzi anent o
al | Ammi ni strazi one Regionale per la realizzazione di attivita

b. realizzare attivita di istruttoria e val utazione sulle proposte
di operazi one pervenute

c. realizzare attivita di verifica e controllo previste dalle
normative vigenti in materia

d. inviare comuni cazi oni agli i nteressati da parte
del | " Amm ni strazi one Regi onal e

e. realizzare indagini dirette a verificare il grado di
soddi sfazi one degli utenti sui servizi offerti o richiesti

Per garantire |'efficienza del servizio, la informano inoltre che
i dati potrebbero essere utilizzati per effettuare prove tecniche e
di verifica.
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4. Modalita di trattanento dei dati

In relazione alle finalita descritte, il trattamento dei dati
personali avviene nediante strunenti manuali, informatici e
telematici con |logiche strettanmente correlate alle finalita sopra
evi denziate e, conmunque, in nodo da garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati stessi

Adenpiute le finalita prefissate, i dati verranno cancellati o
trasformati in forma anoni ma.

5. Facoltativita del conferinento dei dati

Il conferinento dei dati e facoltativo, nma in mancanza non sara
possi bile adenpiere alle finalita descritte al punto 3 (“Finalita
del trattanento”).

6. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere conunicati
o che possono venirne a conoscenza in qualita di Responsabili o
| ncaricati

| suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivanente
dagli operatori della Direzione Ceneral e Econom a della Conoscenza,
del Lavoro e dell'lInpresa della Regione Enilia-Romagna individuati
quali Incaricati del trattanento.

| suoi dati personali potranno inoltre essere conosciuti dagl
operatori degli Oganism Internedi Delegati (OD) della Ctta
Metropolitana di Bologna e delle Ammnistrazioni Provinciali,
organi sm designati quali Responsabili esterni al trattamento di
dati personali

Inoltre i destinatari della conunicazione dei dati potranno essere
gli operatori della Citta Metropolitana di Bologna e delle
Amm ni strazioni Provinciali della regione Em i a-Romagna.

Escl usi vanente per le finalita previste al paragrafo 3 (Finalita de
trattamento), possono venire a conoscenza dei dati personali societa
terze fornitrici di servizi per |a Regione Emlia-Romagna, previa
designazione in qualita di Responsabili del trattamento e garantendo
il medesino livello di protezione.

Al cuni dei dati personali da Lei conunicati alla Regione Emlia-
Romagna, ai sensi dell’art. 27 del DLGS 33/2013, sono soggetti alla
pubblicita sul sito istituzionale dell’Ente.

7. Diritti dell'lInteressato

La informano, infine, che la normativa in materia di protezione dei
dati personali conferisce agli Interessati la possibilita di
esercitare specifici diritti, in base a quanto indicato all art. 7

del “Codice” che qui si riporta:

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’ esistenza
o nmeno di dati personali che |o riguardano, anche se non ancora
registrati, e la loro conmunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere |’'indi cazi one:
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a. del |’ origine dei dati personali;
b. delle finalita e nodalita del trattanento;

c. della logica applicata in caso di trattanento effettuato con
| "ausilio di strunmenti elettronici;

d. degli estrem identificativi del titolare, dei responsabili e
del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5 comma 2;

e. dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dat
personali possono essere conunicati o che possono venirne a
conoscenza in qualita di rappresentante designato nel
territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a. | "aggiornanmento, Jla rettificazione ovvero, quando Vvi ha
interesse, |’integrazione dei dati;

b. 'a cancel | azi one, | a trasformazione in forma anonima o il blocco
dei dati trattati in violazione di |egge, conpresi quelli di
cui non €& necessaria |la conservazione in relazione agli scopi
per i quali i dati sono stati raccolti o0 successivanente
trattati

c. | "attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b)
sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il
| oro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati conunicati
o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adenpinento si rivela

i npossibile o conporta un inpiego di nezzi nmanifestanente
sproporzionato rispetto al diritto tutel ato.

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a. per notivi legittim al trattanento dei dati personali che |lo
ri guardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

b. al trattanento di dati personali che o riguardano a fini di
invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per i
conpi nento  di ricerche di mercato o di comuni cazi one
commer ci al e.

8. Titolare e Responsabili del trattanmento

Il Titolare del trattanmento dei dati personali di cui alla presente
Informativa € | a Regi one Em |lia-Ronagna, con sede in Bolognha, Viale
Al do Moro n. 52, cap 40127.

La Regione Emlia-Romagna ha designato quale Responsabile del
trattanento il Direttore CGenerale della D rezione Econom a della
Conoscenza, del Lavoro e dell'lnpresa. Lo stesso €& responsabile del
riscontro, in caso di esercizio dei diritti sopra descritti.

Al fine di senplificare le nodalita di inoltro e ridurre i tenpi per

il riscontro si invita a presentare l|le richieste, di cui al
precedente paragrafo, alla Regione Em|ia-Romagna, Ufficio per le
relazioni con il pubblico (Urp), per iscritto o recandos

direttamente presso |lo sportello Up. L'Up € aperto dal |unedi al
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venerdi dalle 9 alle 13 in Viale Aldo Mro 52, 40127 Bol ogna
(ltalia): t el ef ono 800- 662200, f ax 051- 5275360, e- mai
urp@egione.emlia-romagna.it.

Le richieste di cui all’art.7 del Codice comma 1 e comma 2 pPosSsono
essere fornul ate anche oral nente.
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Allegato parere di regolarita amministrativa

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Morena Diazzi, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE ECONOMIA DELLA
CONOSCENZA, DEL LAVORO E DELL'IMPRESA esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto
comma, della L.R. n. 43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 2416/2008 e
s.m.i., parere di regolarita amministrativa in merito all'atto con numero di proposta
GPG/2017/1707

IN FEDE

Morena Diazzi
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi
GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 1614 del 23/10/2017

Seduta Num. 39

OMISSIS

L'assessore Segretario

Bianchi Patrizio

Servizi Affari della Presidenza

Firmato digitalmente dal Responsabile Roberta Bianchedi

pagina 34 di 34



