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La SFIDA: accompagnare il TERZIARIO nell’era della rivoluzione digitale 

TERZIARIO  “ULTIMO MIGLIO” DEL CAMBIAMENTO 

 

 Documento inviato all’Assessore Bianchi per Stati generali della Formazione  

 

 Programma triennale delle politiche formative e per il lavoro  
 Discusso ed acquisito parere positivo in CRT 1 Aprile 2016. 

 

 Bando Innovazione e sviluppo - PO FSE 2014/2020 OT 8 – Priorità di investimento 8.5: 

percorsi di formazione continua, azioni formative non corsuali e seminariali per imprenditori e figure 

chiave a sostegno di innovazioni organizzative, gestionali e di processo connessi 

all'internazionalizzazione, alla digitalizzazione e allo sviluppo sostenibile. 

Linea d’intervento A  – (7.000.000 di euro):  manifattura e servizi alle imprese collegati 

Linea di intervento B – (3.000.000 di euro): terziario e turismo 

Scadenza: 31 maggio 2016. 

 

 Rete politecnica Piano triennale 2016 - 2018 

Documento di programma attualmente in discussione in CRT. Prossimo incontro:  26 aprile 2016. 

 

 Piano di attuazione Rete politecnica Anno 2016 - PO FSE 2014/2020 – OT 10: 

investire nell'istruzione, nella formazione e nella formazione professionale per le competenze e 

l’apprendimento permanente - Priorità di investimento 10.2 e 10.4:  

 Offerta formativa ITS, IFTS; 

 Percorsi di formazione superiore per il conseguimento delle qualifiche di approfondimento 

(7^ livello EQF) di: Tecnico esperto nella gestione aziendale; Tecnico esperto nella gestione 

dei servizi; Tecnico esperto nella gestione di progetti; Tecnico esperto nella gestione 

dell’energia. 

Risorse a valere su FSE: 10 Milioni di Euro. 

Documento attualmente in discussione in CRT. Prossimo incontro: 26 aprile 2016. 

 Bando percorsi di Quarto anno a.s. 2016/2017 - Sistema regionale di istruzione e formazione 

professionale (IeFP). 

Prima attuazione del Protocollo tra la Regione Emilia-Romagna e il Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali in attuazione dell’Accordo Stato - Regioni del 24 settembre 2015 “Azioni di 

accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’Istruzione e 

Formazione Professionale”: 

 25 percorsi formativi di 1000 ore con stage variabile tra il 50% e il 60% (le aziende 

dovranno essere individuate in fase di candidatura dei progetti e coinvolte già in fase 

progettuale); 

 Priorità agli interventi supportati da un partenariato coerente e pertinente rispetto all’azione,  

volti a qualificare gli stage in impresa; 

 Organismi accreditati per l’Obbligo di Istruzione nell’ambito Obbligo Formativo e per 

l’ambito Utenze speciali con possibilità di un partenariato attuativo con altri soggetti 

accreditati del sistema formativo regionale al fine di qualificare/ottimizzare gli stage in 

impresa. 

 

Risorse: 5.351.651,00 di Euro (Decreto Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 417 del 

17/12/2015).  

Scadenza 25 maggio 2016. 
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 Bando finalizzato ad accompagnare l’inserimento lavorativo a fronte di imprese che hanno 

siglato accordi per nuove assunzioni - PO FSE 2014-2020 OT 8.  

Supportare nuovi insediamenti produttivi e progetti di crescita e riconversione aziendale che 

presuppongono significative ricadute sull’occupazione: azioni formative che accompagnino 

l’inserimento delle persone in imprese, singole o associate, che abbiano siglato un Piano formativo a 

supporto del processo di crescita aziendale. 

Risorse: 1 Milione di  Euro 

Procedura presentazione just in time: Scadenza 29/11/2018. 
 

 

 Invito a presentare operazioni di politica attiva del lavoro finalizzate al reinserimento 

occupazionale dei lavoratori posti in mobilità nell'ambito di crisi aziendali - PO FSE 

2014/2020 OT 8.  

Attivare misure straordinarie per far fronte a crisi aziendali con esuberi di oltre 50 unità. 

In particolare, riguarda le crisi che si concludono con procedure di mobilità sulla base di accordi tra 

le parti, condivisi in sede istituzionale, in cui la Regione si sia impegnata a intervenire con risorse 

proprie.  

Risorse: 1 Milione di  Euro 

Procedura presentazione just in time: Scadenza 29/11/2018 

 


